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ОТЧЕТ
об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции на государственной гражданской службе
в министерстве транспорта Кировской области за 2021 год


	№
п/п
	Мероприятие
	[bookmark: _GoBack]Информация об исполнении

	1. Повышение эффективности работы по формированию у государственных гражданских служащих отрицательного отношения к коррупции с участием общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества

	1.1
	Проведение комплекса организационных 
и разъяснительных мероприятий по недопущению 
у государственных гражданских служащих поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание, или как предложение о даче взятки, или как согласие принять взятку, 
или как просьба о даче взятки
	За отчетный период в министерстве транспорта Кировской области (далее – министерство) проведено 8 разъяснительных семинаров по коррупционной тематике.
На официальном сайте министерства в разделе «Противодействие коррупции» размещена памятка о том, что такое взятка, административной и уголовной ответственности за получение/дачу взятки.

	1.2
	Проведение работы по формированию 
у сотрудников министерства негативного отношения к дарению им подарков в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано 
с исполнением служебных (должностных) обязанностей
	Государственными гражданскими служащими министерства, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, на семинарах (совещаниях) по темам о противодействии коррупции, доводится информация о негативном отношение к дарению им подарков в связи с исполнением ими служебных обязанностей или участия их в официальных мероприятиях.


	1.3
	Опубликование на официальном информационном сайте министерства материалов, которые раскрывают содержание принимаемых мер по профилактике коррупционных правонарушений
	На официальном сайте министерства транспорта Кировской области  в разделе противодействие коррупции опубликованы методические материалы, в том числе памятки о коррупции и уголовной ответственности, обзоры типовых ситуаций конфликта интересов на государственной гражданской службе и порядка их урегулирования, и методические материалы Генеральной прокуратуры Российской Федерации

	1.4
	Организация участия государственных гражданских служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	01.04.2021 сотрудником министерства, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции, проведено мероприятие по заполнению сведений о доходах, расходах и об имуществе и обязательствах имущественного характера

	1.5
	Организация повышения квалификации государственных гражданских служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции (обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции)
	В 2021 году проведено обучение 2 государственных гражданских служащих министерства в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» по про-грамме повышения квалификации: «Противодействие коррупции в органах исполнительной власти Российской Федерации» в количестве 16 часов:
Замятин Андрей Александрович, ведущий консультант управления организации дорожного движения и контрольно-надзорной деятельности;
Ендовицкая Ирина Ивановна, главный специалист-эксперт отдела правовой и кадровой работы

	1.6
	Организация участия лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Кировской области, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	Мероприятия по профессиональному развитию в области противодействия коррупции:
1. Повышение квалификации по программе «Противодействие коррупции в органах исполнительной власти Российской Федерации» в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» прошли обучение 3 сотрудника, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Кировской области
Период обучения: 22.03.2021 – 23.03.2021 (16 часов)
2. Повышение квалификации по программе «Государственная политика в области противодействия коррупции» в АНО ДПО «Опора» прошли обучение 2 сотрудника, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Кировской области
Период обучения: 11.10.2021 – 13.10.2021 (18 часов)
3. Повышение квалификации по программе «Противодействие коррупции в органах исполнительной власти Российской Федерации» в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» прошли обучение самостоятельно по личному желанию 2 сотрудника.
Период обучения: 22.03.2021 – 23.03.2021 (16 часов)
4. Проведено обучение 3 сотрудников, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Кировской области, в период с 13.12.2021 – 15.12.2021 по программе «Противодействие коррупции в органах исполни-тельной власти Российской Федерации» в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет»

	2. Обеспечение контроля за выполнением государственными гражданскими служащими соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1
	Обеспечение исполнения сотрудниками министерства нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции
	Государственные гражданские служащие министерства на постоянной основе знакомятся с федеральными законами в сфере противодействия коррупции. На сайте министерства в разделе «Противодействие коррупции» размещены указанные нормативные правовые акты.

	2.2
	Осуществление контроля за реализацией требований федеральных законов от 03.12.2012 
№ 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ 
«О запрете отдельным категориям лиц открывать 
и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть 
и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
	В министерстве утвержден перечень должностей государственных гражданских служащих Кировской области, замещение которых влечет за собой запрет открывать и иметь счета (вклады) хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.

	2.3 
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять представителя нанимателя об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Министерством транспорта Кировской области разработано и принято распоряжение от 02.07.2021 № 65/1 «О Порядке предварительного уведомления государственными гражданскими служащими в министерстве транспорта Кировской области представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов».
За 2021 год 1 сотрудник министерства уведомил о выполнении иной оплачиваемой работе (участие в работе избирательной комиссии).
Уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений за 2021 год не поступало.
Проверок соблюдения запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции не проводилось в связи с отсутствием оснований

	2.4
	Осуществление в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации 
и Кировской области проверки по каждому случаю несоблюдения сотрудниками министерства ограничений запретов и неисполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, и применение соответствующих мер ответственности
	В результате проверки Управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера министерством к дисциплинарной ответственности привлечен 1 государственный гражданский служащий (в справке о доходах не указан больничный лист).
Случаев получения подарков в связи с выполнением государственными гражданскими служащими министерства транспорта Кировской области при исполнении служебных (должностных) обязанностей в 2021 году не установлено.

	2.5
	Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов сотрудниками министерства
	Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 23.11.2021 № 104 «О внесении изменений в распоряжение министерства транспорта Кировской области от 09.06.2020 № 87» утверждено Положение о комиссии министерства транспорта Кировской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в новой редакции.
Министерством транспорта Кировской области разработано и принято распоряжение от 02.07.2021 № 65/1 «О Порядке предварительного уведомления государственными гражданскими служащими в министерстве транспорта Кировской области представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов».
Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 23.11.2021 № 104 «О внесении изменений в распоряжение министерства транспорта Кировской области от 09.06.2020 № 87» утверждено Положение о комиссии министерства транспорта Кировской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
Распоряжение министерства транспорта Кировской области от 02.07.2021 № 65/1 утвержден Порядок предварительного уведомления государственными гражданскими служащими в министерстве транспорта Кировской области представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой конфликта интересов».
Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 23.11.2021 № 108 «О внесении изменений в распоряжение министерства транспорта Кировской области от 28.07.2020 № 127/1» утверждено Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве транспорта Кировской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
Государственные гражданские служащие министерства знакомятся с указанными нормативными правовыми актами под роспись.

	2.6
	Проведение работы по выявлению случаев несоблюдения государственными гражданскими служащими министерства требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов. Предание гласности каждого случая несоблюдения указанных требований и применение к лицам, нарушившим эти требования, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	Случаев несоблюдения государственными гражданскими служащими министерства требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов не выявлено

	2.7
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	В отчетном 2021 году фактов несоблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, и случаев непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не установлено.

	2.8
	Обеспечение организации работы комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, обеспечение участия в работе комиссии представителей общественного совета, Общественной палаты Кировской области, представителей образовательных организаций высшего образования
	Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 23.11.2021 №104 «О внесении изменений в распоряжение министерства транспорта Кировской области от 09.06.2020 
№ 87» утверждено Положение о комиссии министерства транспорта Кировской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Положение) в новой редакции.
В состав комиссии включены государственные гражданские служащие министерства транспорта Кировской области, консультант управления профилактики коррупционных и иных правонарушений, преподаватель кафедры правовых дисциплин факультета права и экономики Кировского филиала 
РАНХиГС, заведующий кафедрой уголовного права факультета права и экономики Кировского филиала РАНХиГС.
За 2021 год заседания комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кировской области и урегулированию конфликта интересов не проводились по причине отсутствия оснований для ее проведения.

	2.9
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб 
и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации, своевременное их рассмотрение и принятие мер 
по указанным фактам
	Жалоб и обращений о возможных проявлениях коррупции в министерство транспорта Кировской области не поступало

	2.10
	Мониторинг участия государственных гражданских служащих Кировской области в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Государственных гражданских служащих министерства, участвующих в управлении некоммерческой организацией, не выявлено.

	3. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими министерства запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	3.1
	Актуализация памятки об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению 
и предупреждении коррупционных правонарушений, связанных с прохождением государственной гражданской службы
	Актуализация памятки об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением гражданской службы, проводится постоянно, по мере необходимости 

	3.2
	Проведение мероприятий, направленных 
на информирование государственных гражданских служащих о необходимости соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, с привлечением представителей прокуратуры, высших учебных заведений, представителей общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Не проводилось

	3.3
	Ознакомление при приеме граждан на государственную гражданскую службу с памяткой, содержащей положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе о необходимости соблюдения государственными гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Проводится на постоянной основе

	3.4
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией, 
с привлечением общественных объединений, уставной задачей которых является участие 
в противодействии коррупции, представителей правоохранительных органов, высших учебных заведений
	Не проводилось

	3.5
	Ознакомление государственных гражданских служащих с принимаемыми нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции 
	Проводится на постоянной основе

	3.6
	Консультирование государственных гражданских служащих по вопросам порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе
 и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также по другим вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Проводится на постоянной основе по мере необходимости

	3.7
	Актуализация на официальном информационном сайте министерства транспорта Кировской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела о противодействии коррупции
	Министерством на постоянной основе проводится работа по актуализации сведений соответствующих разделов официального сайта, посвященных вопросам противодействия коррупции

	3.8
	Проведение семинаров-совещаний по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	Государственным гражданским служащим министерства, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции, проведены следующие семинары:
01.04.2021 семинар по теме: «Методические рекомендации к заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах неимущественного характера»;
07.07.2021 семинар по теме: «Ограничения, запреты, обязательства и требования к служебному поведению»;
09.09.2021 семинар по теме: «Методические рекомендации к заполнению сведений о близких, родственниках и аффилированности»;
15.10.2021 семинар по теме: «Применение законодательства о противодействии коррупции»;
26.11.2021 семинар по теме: Меры юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений на государственной гражданской службе»
09.12.2021 семинар по теме: «Вопросы профилактики противодействия коррупции на государственной гражданской службе»;
16.12.2021 семинар по теме: «Антикоррупционные запреты и ограничения в системе противодействия коррупции»;
23.12.2021 семинар по теме: «Антикоррупционные запреты и ограничения в системе противодействия коррупции в подведомственных учреждениях»

	4. Организация взаимодействия с правоохранительными органами, иными государственными органами и общественными организациями по вопросам противодействия коррупции

	4.1
	Разработка планов мероприятий по противодействию коррупции в министерстве
	В целях реализации Национального плана противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы» министерством утвержден План по противодействию коррупции в министерстве транспорта Кировской области на 2022-2024 годы в соответствии с распоряжением министерства транспорта Кировской области от 30.12.2021 № 138.

	4.2
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации материалов о фактах возможного проявления коррупции в министерстве
	Министерством ежедневно проводится мониторинг публикаций в средствах массовой информации материалов о фактах возможного проявления коррупции

	4.3
	Освещение на официальном сайте министерства деятельности министерства по противодействию коррупции
	На официальном сайте министерства создан раздел «Противодействие коррупции», информация в котором обновляется по мере необходимости

	4.4
	Обеспечение работы телефона доверия (горячей линии, электронной приемной) в министерстве
	На сайте министерства в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Форма обратной связи для сообщений о фактах коррупции» размещена информация для сообщения о фактах коррупции указаны адреса и телефоны Прокуратуры Кировской области, УФСБ России по Кировской области и УМВД России по Кировской области, по которым также можно сообщить о фактах коррупции. 
В разделе «Обращения» можно направить обращение министру транспорта Кировской области по любому вопросу.
Обращений по вопросам коррупционных проявлений, поступивших по указанным каналам связи, не поступало.

	5. Мероприятия, направленные на противодействие коррупции в министерстве с учетом специфики деятельности

	5.1
	Совершенствование процедур осуществления государственных функций, предусмотренных Положением о министерстве транспорта Кировской области, утвержденного Постановлением Правительства Кировской области от 24.06.2015 
№ 44/318
	Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 15.02.2022 № 6 утвержден порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) министерства транспорта Кировской области.
Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 21.02.2022 № 8 утверждены реестры коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд в министерстве транспорта Кировской области, и план (реестр) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд в министерстве транспорта Кировской области, реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении полномочий министерства транспорта Кировской области в сфере дорожной деятельности и плана (реестра) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении полномочий министерства транспорта Кировской области в сфере дорожной деятельности
Распоряжением министерства транспорта Кировской области от 21.02.2022 № 9 организовано проведение аналитических мероприятий в сфере противодействия коррупции

	5.2
	Включение антикоррупционной проблематики в повестки дня совещаний по направлениям деятельности министерства
	В повестки дня совещаний с подведомственными учреждениями и организациями включаются вопросы по антикоррупционной тематике на постоянной основе

	5.3
	Организация предоставления государственных услуг в электронном виде
	Министерство осуществляет 1 государственную услугу по выдаче разрешений по перевозке пассажиров и багажа легковым такси

	5.4
	Обеспечение предоставления государственных услуг через электронную систему межведомственного взаимодействия
	В рамках предоставления государственной услуги по выдаче разрешений по перевозке пассажиров и багажа легковым такси обеспечивается предоставление государственной услуги через электронную систему межведомственного взаимодействия

	5.5
	Проведение ежеквартального мониторинга по исполнению государственной функции по выдаче специальных разрешений на осуществление деятельности по перевозке пассажиров и багажа легковым такси
	Министерством транспорта Кировской области обеспечивается ежеквартальный мониторинг при осуществлении функций по региональному контролю в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси, исполняемой в строгом соответствии с Положением о региональном государственном контроле (надзоре) в сфере перевозок пассажиров и багажа легковым такси, утвержденным постановлением Правительства Кировской области от 22.10.2021 № 556-П, включая размещение нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, исполнение которых является предметом контроля, и исчерпывающего перечня процедур контроля, что повышает информированность субъектов контроля и тем самым способствует минимизации условий для коррупциогенных проявлений.

	5.6
	Проведение ежеквартального мониторинга и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в деятельности отделов и управлений министерства в части осуществления закупок для отраслевых нужд, проведении конкурсов, а также государственных гражданских служащих министерства, участвующих в организации работы по осуществлению закупок, проведении конкурсов от имени министерства и устранение выявленных коррупционных рисков, работы с обращениями (жалобами) граждан и юридических лиц
	Министерством ежеквартально проводится мониторинг выявления коррупционных рисков.
Приказом министра транспорта от 15.11.2021 № 98 внесены изменения в приказ министра транспорта от 31.12.2020 № 122  «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы в министерстве транспорта Кировской области, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же  сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и утвержден перечень должностей.

	
5.7
	Осуществление анализа и полноты принимаемых мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также  исполнению Плана реализации антикоррупционных мероприятий, проводимых в КОГКУ «Дорожный комитет Кировской области»
	В соответствии с Планом в подведомственном министерству учреждениях КОГКУ «Дорожный комитет Кировской области» организована работа по предупреждению коррупции согласно утвержденного Плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении.


	5.8
	Осуществление анализа и полноты принимаемых мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также  исполнению Плана реализации антикоррупционных мероприятий, проводимых в КОГБУ «Транспортный комитет Кировской области»
	В соответствии с Планом в подведомственном министерству учреждении КОГБУ «Транспортный комитет Кировской области» организована работа по предупреждению коррупции согласно утвержденного Плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждениях.


	5.9
	Организация участия государственных гражданских служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	Сотрудником министерства, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд принято участие в следующих семинарах:
07.07.2021 семинар по теме: «Ограничения, запреты, обязательства и требования к служебному поведению»;
09.09.2021 семинар по теме: «Методические рекомендации к заполнению сведений о близких, родственниках и аффилированности»;
15.10.2021 семинар по теме: «Применение законодательства о противодействии коррупции»;
26.11.2021 семинар по теме: «Меры юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений на государственной гражданской службе»

	5.10
	Организация повышения квалификации государственных гражданских служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд (обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции)
	Замятин Андрей Александрович, ведущий консультант управления организации дорожного движения и контрольно-надзорной деятельности прошел обучение  в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» по программе повышения квалификации: «Противодействие коррупции в органах исполнительной власти Российской Федерации»
Период обучения: 22.03.2021 – 23.03.2021 (16 часов)

	5.11
	Проведение анализа закупочной деятельности на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок, обеспечение проведения аналогичного анализа в кировских областных государственных и учреждениях
	Сведения об аффилированности коммерческим организациям по государственным контрактам, заключенным в период с 01.01.2021 по 31.12.2021 контрактного управляющего министерства, а также контрактных службах подведомственных учреждениях на наличие коррупционных проявлений не выявлено
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